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FICHA DE PROCESO Ed.: 2 

P10 GESTIÓN ECONÓMICO FINANCIERA 

Fecha: 19/04/2017 

Tipo: Soporte 

Objeto del Proceso: Propietario/ Responsable: 

Realizar las actividades necesarias para la correcta planificación y 
gestión económico-financiera de la Cooperativa. 

- Consejo Rector. 

ALCANCE DEL PROCESO 

Inicio Se puede iniciar el proceso o bien por la previsión de necesidades económicas para el año 
próximo, o bien por acciones implícitas en el desarrollo del curso. 

Actividades Identificación de requisitos legales y otros requisitos. Gestión de impagados. Gestión de la 
intervención de cuentas. Compra de material y contratación de servicios. Venta de material y 
servicios de la cooperativa. Gestión de Presupuestos 

Final Auditoría de cuentas y revisión en Asamblea de Socios. 

GRUPOS DE INTERÉS IMPLICADOS 

Entrada 

- Políticas de apoyo 

- Requisitos legales y otros requisitos 

- Estrategia 

Proveedores 

- P12 Dirección estratégica. 

- Procesos Soporte (07,08,09) 

- Padres/ madres de alumnos. 

- Alumnos/as. 

- Personas. 

- Socios. 

Salida 

- Presupuesto 

- Oportunidades de mejora, aprendizaje, 
creatividad e innovación 

Clientes 

- Procesos operativos (11, 04, 05, 06) 

- Procesos Soporte (07,08,09) 

- Padres/ madres de alumnos. 

- Alumnos/as. 

- Personas. 

- Socios. 

 

DOCUMENTACIÓN APLICABLE 

Documento Denominación Observaciones 

PRD04 Identificación de los requisitos legales y otros requisitos  

PRD21 Gestión de impagados  

PRD22 Compra de material y contratación de servicios  

PRD35 Gestión de la intervención de cuentas  

PRD36 Gestión de presupuesto  

INDICADORES DE PROCESO 

Coop 01 Evol Nº Socios 
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FR 01 Evol Nº Uds Regladas Privadas y Concertadas Ártica 

FR 02 Evol Nº Uds Regladas Privadas y Concertadas CFP JRO 

FR 03 Evol Nº Alumnos Por Centro Educativo 

FR 04 Evol Nº Alumnos por Etapas de Ártica 

FR 05 Evol Nº Alumnos por Dptos CFP JRO 

RH1 01 Evol. Gasto de Personal 

RH1 02 Evol Nº Altas y Bajas 

RH1 03 Evol Nº Total Hrs Docentes Concertadas y de la Cooperativa en Ártica 

RH1 04 Evol Nº Total Hrs Docentes Concertadas y de la Cooperativa en CFP JRO 

RH1 05 Evol Nº Horas Personal Complementario 

RH1 06 Evol Anual Horas Extras 

RH1 07 Desglose Anual Horas Extras por Meses y Dptos 

RH1 08 Evol Anual Indemnizaciones Despido 

RH2 10 Evol Coste Formación por Centros 

FPE 01 Evol Nº Horas Impartidas FP Empleo 

FPE 02 Evolución Económica FPE por curso académico 

FPE 03 Evolución Económica FPE por convocatoria 

A Ext 01 Evolución nº alumnos actividades extraescolares 

A Ext 02 Participación en actividades extraescolares 

A Ext 03 Evolución resultados económicos  

A Ext 05 % Rentabilidad Anual por Actividad Sobre Ingresos Totales 

A Ext 06 Gestión Interna y Externa de Act. Extraescolares 

FOC 01 Evolución de horas de formación y profesores formados en el colegio Ártica 

FOC 02 Evolución visitas Colegio Ártica 

FOC 04 Evolución Extraescolar Inglés 

FOC 05 Evolución resultados económicos formación no reglada 

EV 03 Evol Result Económicos  Esc Verano(valores absolutos) 

COM 01 Evol Ingresos, gastos y beneficios comedor 

CAF 01 Evol Ingresos, gastos y beneficios cafetería 

LIB 01 Evol Ingresos, gastos y beneficios libros 

UNI 01 Evol Ingresos, costos y beneficios uniformes 

Dpt 01 Desglose Anual Gasto Dpto Orientación 

Dpt 02 Evol Anual Gasto Dpto Orientación 

CAL 01 Evol Anual Gasto Dpto Calidad 

PAP 01 Evol. Anual Gasto Papelería 

PAP 03 Evol. Anual Gasto Fotografía 

SIS 01 Evol Anual Gasto Dpto Sistemas 

SIS 02 Evol Gasto Dpto Sistemas por centros 

SIS 03 Evol Gasto RRHH Dpto Sistemas 

SIS 04 Evol. Anual Gasto Tecnología 

SIS 05 Evol. Anual Gasto Tecnología por centros 
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MNT 01 Evol Anual Gasto Obras Realizadas  

MNT 02 Gasto de Obras por centros 

MNT 03 Evol. Anual Gasto Manten. Emp. Externa 

MNT 04 Gasto de Empresas de Mantenimiento por centros 

MNT 05 Evol Anual Gasto Dpto Mantenimiento 

MNT 06 Evol Anual Gasto RRHH Dpto Mantenimiento 

LIM 01 Evol Anual Gasto Dpto Limpieza 

LIM 02 Evol  Gasto  Limpieza por centros 

LIM 03 Evol  Gasto RRHH Limpieza  

LIM 04 Evol RRHH Limpieza por centros 

DIS 01 Evol Anual Gasto Dpto Diseño 

DIS 02 Evol Anual Gasto RRHH Dpto Diseño 

DIS 03 Evol. Anual Gasto Imprenta 

MRK 01 Evol Anual Gasto Publicidad 

MRK 02 Evol Anual Gasto Eventos 

Ing 01 Evol anual ingresos conciertos 

Ing 02 Desglose Anual Ingresos por Cuotas 

Ing 03 Evol Anual Ingresos por Cuotas 

Ing 04 Desglose anual Ingresos amplicole 

Ing 05 Evol anual Ingresos amplicole 

Gast 01 Evol Anual Cuotas BSCH 

Gast 02 Evol Anual Cuotas BBVA 

Pres 01 Evol Anual Ratio de Cobertura 

Pres 02 Evol anual Razón de endeudamiento 

Pres 03 Evol anual Proporción deuda a Corto Plazo 

Pres 04 Evol anual Fondo de maniobra 

Pres 05 Evol anual Ratio de liquidez 

Pres 06 Evol anual Cash-flow sobre deuda 

Imp 01 Desglose Anual Impagos 

Imp 02 Evol Anual Impagos 

Bec 01 Desglose Anual Índice Becas Concedidas (Complementarias) 

Bec 02 Evol índice Anual Becas Concedidas 

CC 01 Desglose Anual Ingresos / gastos Excursiones por etapas 

 


